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DECIZI Е

Nr. 1/16 (liIl 08.0д Z()2"i

tlr,.(]loclclri

Сu privire la арrоЬаrеа indemniza{iei ltlttare (indecelui tle ref'el,irrt:'r)
stabilite репtru personalul din cadrrrl Рriпlйriеi оr. Gltldeni inclltlt-itt
in conformitate сu statul de personal avizttt tle Сапсеlаriа cle Stirt 1lclrtl-rr lr.202J

iП conlbnrltate cLl Regulalnentul * ctlclгLl cLl рriчlrс la stabiliгcit illclcrllliiz_lttiei
luпаrе репtru perSonalul din cadrul аutогitаtiltlr aclrlinislr,atici 1lLrlllicc liiciiic. lt1ll,tlLlitl

ргiп Ноtйrбrеа Guvernullri I{epLrblicii Molclrlvil llг.30tj dirt ]-.l llllLi ]t,i].]. i1l |:ji,i:,iit1.1li
3 (l),7. 10 (l). l4 (1), (2), lit. m).20 (5), -+(.) (,s). (S) clirl I-cqcit pгivirrtl .ttltllittibrlllli.t
pubtica locali пr.436 - XVt din 28.12.200б" si ir ItegirltttllctititlLti 1lгir iricl stirbiiii,clr
indemniza{iei luпаrе реlltгu реrsопаlul clin сасlгLrl Ргirl-rагiсi ог. (jlotlcrti. ltllгtlЬlrt 1lгirl
decizia пr. 5/1 din 09.08.202з, Consiliul orisetlesc Gloclerli.

DECIDE:
l.Se аРrОЬб tnйritnea inden-rnizatiei lLrr"raгc ( indicc с[с гсlсгiпtti) stlrbilitc 1lcrltltt

personalul din prirTrarie, incadrat in corlforlrlitate ctt statrtl clc 1-1сгsоtllt] llvizltt tlc ('ti;t;.,lltli,, ii_,
Stat. inclu5ilz репtru persoanele cu firnclii de dcrl.nitate pLrLllicir рсlltгLl irrrrrl 2021 l()'],'t, dirl
salariul de baza ( capacitatea adrTinistrativi adecvatir а Рriпlаriсi orastrltri Gloclcrii 1lctllt.Lt ittlrtl
202з - 31,6, in baza ir-rГorma{iei I\4ilristerului Fir-rапtеlог privirlcl capitcitatclt acltllitlisrгirtivlt
аdесvаtД а unitalilor administrativ-teritoriale сlе nir,elurl intii" corl[bt,tll excctttie i 1rLi_цcLltr.c tlilt
anul 2023

2. Resporlsabilitatea репtгu cxecLllilгett 1эгеzеtltсi clccizii Sc l)1,1Ilc il,t rcllttt;,l 1,r,illtiLt,itlili
orasului Glodeni. dna stela orlutu.

3.Conlrolutl execuliit"ii 1эгеzепlеi clcciz_ii sc 1lLttlc itl si.rt,citla ctlltttriiltlг tlc
specialitate:economico-flnanciaгir (cll I]огdеа Alexci). dгсрt si clisciplirilr (tll (Jгiirrt. l'ctr.Lt)

Аu votat: репtru- cOlltгtl-

Pregedintele gedin{ei Consilirtlui оriqепеsс
Sесrеtаrul Consiliului origeltesc

lolr Nliticltll
St,ctllt lt;t S rr ll 1 i гc

Stela Oll uttl, 1lt,i lttit t,

Аппtt Sclttenc0, corrt:rllil -sel'
Olga Niculeac, spec. iп 1lroblelrrc jrrгitlicc

Sесrеtаrul Consiliului оrir9епеsс Svetlitrtir Strll1ir-t

s-itLt itbtiltttl



A111,ollat

рriп Decizia Consiliului clrit;cttesc (Jltltlcrri

пr.5/1 din 09.08.2023

REGULAMENT,
сu privire la stabilirea indemnizatiei luпаrе pclltrtr personaltll

din саdrul Рrimйriеi orasului (]lotlcIri

I. DISPOZITII GEг{ЕltАl,Е

1. Prevederile RegLrlalllelltLllLli cr,r рriviгс la stabiliгcit incletlitriz-atici llrr-iltгc

репtru регsопаlr-rl din саdгr-rl Prirlliiriei clгastrltti Gloderri (itl ctlt-ttit-tt-tttгc,

Regtiatlteпr) se aplicб la stabiliгea irldetlttlizatici ltttlrtl,c l)clltl,tl 1lcгstltlltlttl сlitt

cadгr-rl entitatii.
2. Prezentul Regulament regleпretrteazii rlrodlt l. сгitеr,i i l е 1 i cclrld i t i i lc clc

stabilire а ir"rdemnizaliei luпаге personalr-l1Lri clirr apaгtrtr-rl ргirlrtiгiеi. irlcitclгatii

conformitate cu statele de personal avizate cle сйtrе Сапсеlагiа de Stat. 1lгесttttt si

personalului cu Гunclii de dernnitate publici (prirnar. чiссргirllаг).

3. in sensul prezentului Regr,rlatnent urtлitоагеlе rlo!itrrliscrnrlitlci:
atttclritate а admiпislrctiiei pttblice locctle eligibild - lltttot,itltte cxccLttiyit а

admirristraliei putэlice 1осаlе cle nivelul ir.tAi. саге itге cttllacilate licltllirlislгlltirli
adecvati сопl'оrп сеrirr!еlог ргеr,,iztltе la агt. 11 аliп. (2) сliп Legcll rlГ. ,135i]006

privind descerrtral tzar еа adnrinistгativё;
capacitctte аdmiпistrаlivd - ansaгtrbllt cle геsl-tгsе tllаtегiltlс. irlslitirliolrlrlc"

Llmane qi fiпапсiаrе de саге clispurtre tltrita1",a aclrlrirlist1,1lti\ -tегit()гiаlri. tlессsltге

pentrr.t gestionarea 9irеаlizагеа ellcierrtё а соtll1lсtеtrlсlог сс ii гcr iIr 1lotгir it catlгtrlLti

normatir,:
capacitate сtdmiпistrсllivа ctdec,t'cttti lttttttci cirltl t olttltlttl cItcItLric}iltlr,

aclrninistratiуe tt rrnitйlii аdпliпistrаtiч-tегitогiаlс trtt clcpliscsc 50']'Ь tlirr 5tlll)tl t()tlili,I il

чепituгilоr рrоргii Ei а dеfаlсlгilоr de la ir-rrpozitele 9i taxele cle stat;

cheltuieli adtпiпistratiye - cheltrrieli еfЪсtuаtе реt-ttгtt iпtгс!irrегсlt ltllat,lttLtlLti

alrtoritalii administra{iei publice locale" stabilite in baza Mctoclologiei аllгtlЬlrtс tl:

Ministerul Finan{elor in сооrdопаге сu Сапсеlагiа de Stat:

veпituri proprii- r,епituгi ale bugetirltri local IЪгtlltltс clirl irllptlzilclc. taxcIc 1i

alte pla{i саrе Se incaseazд diгесt 9i integral la bLrgetLrl гсs1-1есtir ctltllilt,Itl (]tlr.lLrlLri

fiscal rrг. 1 1 бЗl1991 9i аltог acte t,toгmative:

defatcdri de la iпtpozite/e;i taxele de slal - r,cttitLtгi сс гcllt,czitrtit ctltc

procentuale de dеfаlсйri de la irnpozitele si taxele сlе stat it-tcttsatc lii birgetcle locltlc

сопfЬrпr рrеr,еdеrilоr Legii пг. 39712003 pгivincl tlr-rantelc 1ltlblicc ltlcltlc:

iпdеmпizаiiе /ttпаt,й -- гecOl11pet-tsi lэiillсltsсii itlrptlzttbilil" ttltlr clccit sltlltгiLrl

achitat arrga.iatLrlrriclin сасlгLrl арагаtLrltti ргiIluiгiсi. itlcItrsir 1lcI,stltlltlttlLli cLr tLrrlctii .lc

cletr-rrritate publicti. ilr lэаzir irctLllLli itclttlit-tistгittir al ctltlclLtclittll,ttltti ittltt)i itlttii

adtrrinistгaliei prrblice locale;



tilпр е/'есliч lttc,t"al - регiоасlа in саге arlgфatrr1 exccrttri rlerrri.|locit obliglrliilc

sale de seiviciu, irrcltrsiv tirnpr-rl in саrе acesta. la irriliativa arrgltiatclгLtltri- s-a lrljltt itl

deplasare sau la cursuri de irrstruire;

Ьепфсiаrii iпсlепtпizаtiеi lttпare - persolltll al аLrtогitаlilог cxcctttirc ltlc

adrninistraliei publice locale eligibile, iпсаdrаt in confbrnlitate cll stlrtelc сlеllегstltlаl

avizate de сitrе cancelaria de stat, inclusir, реrsоапеlс, crr ltlnctii tlc clctrlrlitlrtc

publica;
iпсliсе cle referiпYd - соtД tlaximir clirr sаlагiLrl cle bazii а irlclerlllriz.tt!iei lLlrllrгс

арrоьаtа de сitге consilirrl local qi согеltrti la nivelr:l сарасittiцii acltlritlistгlrtirc

adecvate. dar саrе nu poate depn;i 40% dirr salariul de bazir.

II. CRITERIILE ýI CONDITIILE DE STлI}I1.Iltli, л
INDEMNIZЛTIEI LU NЛlЛ.Е

4. Inclicele сlе rеfЪгill1it а incletnnizalici ltttlrtгс sc sttrbiIcstc itl lirllctic clc

nivelu1 capacitalii aclr-trinistrative aclecr,trte it atttoгititii adrllilristгlr{ici 1lrrLllicclrlcltlc

eligibile.
cotele mахimе ale inder-rlnizatiei lltпаге (indici сlс гсlсгiпli) clirl slrlaгitll tlc

baz6, coTelate cu niveltrl capacitйlii aclnrinistгative aclecl,ittc. sc pгezirrtlt irl tallcl:

Capacitatea administrativй
adecvatй а unitй{ilor administrativ

teritoriale

cota mахiпlri а ind
lrtltitrc

(indicii de rеlЪ

mai puiin de 20% 40%

20%-з0% ]0,%

з0%-40% 20"/о

40%-50% l (),%

.ln,,iii,rti.i

,i lt t it)

_]

clecizia C]orlsilirrlLri ()tltscttcsc

de bazti 1lгсr,itzttlс ltr pct.

Notit: Capacitatea ac]rllirristгativlr sc calcLrleltzit clLrpii tЬгrtltlllr:

Cad. : Д1_1l]_Q,jИ,.,
в

uпdе:
А - rергеziпtа clleltuielile adпlinistrative;
В - чепituгilе ргоргii ;i dеtЪlсагilе de la inlpozitele;i taxele cle stat

S.Indicii de rеfЪriп!6 ai inderrrnizaliei se stabilesc рrirl
Glodeni Ei nu pot depaqi n-rбrirTile maxime dirl salariLrl
4, in baza prezentului Ilegtrlament,

6.Cota maxinri а indetnnizatiei luпаrе nu poate depй9i '100lu clin salar iLrl cle bazli.



7.Маriп-rеа inclenllriza!iei lr_rпаге in r,аlоаге absoltrti (lei) 1lcrltгLt 1iecl,tt,c ltllgltiltl_

ir"rclr,rsiv pentru persoilnele ctr fr_rпсцii de clenTrlitirtc 1lLrblicir. sc llxcazit itllictttl

administrativ а1 autoritllii execr"rtive а adrninistгaliei pLrblice locirle cligibilc- irt brtza

indicelui de referin{a stabilit prin decizia Consiliuluri оrigеtiеsс Glodcrri" соrtlilгtll 1lct.

5.

8.N4ijloacele tlnanciare destinate achitarii indemnizafiei lrrnaгe ,ч,ог lillосltс clirt

bugetul local рriп decizia Consiliului orйEet-tesc Glodeni.
9. Stabilirea qiplata irrdemrrizaliilor luпаrеiп baza сарас itlitii aclrllirristгativc lt clecvittc

reprezintii un drept pentru autoritatile adrnirristгaliei ptrblice localeeligibile. Irlstrticicrilir
aloca{iilor la bugetu1 local respectir" репtru асорегiгеа chelttrieliloг sttplittlcrltitгc аltгсIltс
plaliiirrdemnizaliilor lunirre пu se гесLlреrеаzl dе la lэLrgеtr-rl cle alt rrir cl.

III. MODUL DE ACoRDAltE ýI DE слl-сL;l, л
INDEN4NIZATIEI LUNЛIt Е

10.De indenlr-rizalii 1r_rrraгe роl lэеrrеtiсiit 1lегsоtlаltrl l)гirllitгiсi clгasttltri (ilt,clcrli.

iпсаdгаt irl сопtЪгпlitаtе cu statirl сlерегsоrrа1 al izlit cle C'litlcclltгilt tlc Slrlt. irtcltlsir
persoanele cu firnclii cle den-rr"ritate рuЬliсй.

11.Plata indernnizaqiei se асоrdй luпаr репtгtr zilele elЪctir lLlcl,atc. l]elltгLI Llll itll

calendaristic. concomitent cr-r salaгitll.
12.Pentru реrsоапеlе аlе сirоr rароrtuгi de nlttttcti/cle seгr,iciit ar,r lbst sttslletlcllttc

sau incetate, dupб oaz, indemnizalia luпаrl se calcttletrzi clin salaгirrlcle llaz-ir sllrbilit
ar-rgajattrltri, iп fuпс{iе de timpul еfЪсtiч lr,rcrat.

13.La dеtеrmiпаrеа cuatrtunlultri inder-r-rniza!iei lutrаге trLl sc iticltrclc 1rl tilrlllLrl

еfёсtiv luсrаt urmitоаrеlе perioade: r,aliditalii sallclir-rnii сlisсiрliпагс. corlceclirrl cle

odihnй anual. concediul de studii. corrcediul tЪга platir. регiоасlа cle sttspctlclltгe а

contгactului individual de rrrr-rncё. speciticate itl аrt. 16.1]. cLl e\ccpliii lit. er. 5i 7lt

din Codul muncii а1 Republicii Moldova ll1,. 1-54/200З,peгioac'[aclcsLtsllctlclat,clt
гароrtuгilоr de sеrчiсiu specit'icate in агt. 52" 5З si 5-1 clin [-egclt rrr,. 1 ,58 2(]()8 сirllгir iгc llr

firnc{ia ptrblicй;i stattttr-t l firnctiorlaгLr ltr i pr,rblic F slrslletlclaгctt t-l-ta tltlllt LtILti clc с ii t гc

реrsоаllа ctr tunc{ie de derr-rnitale pLrblicli speciliclltli itl ltt,t. ] l cliIl l.cgclr rrr,. l()() ]t)l()
cLt ргiчiге la statr_rlul регsоапеlог ctt 1'rtt-tctie сlе cletllrlittrte 1rrrlэliсlr.

l4.Per-rtru personalttl dirr саdгtrl Ргirrlйгiеi огаsLllui Gloclcrli. itltlcllttlizltlilt ltttlat,lt sc

асоrdй linand cont de salarir-rl фЬаzа репtгr"t tuпс{iа ocLtllatб.

15.iп cazul in саrе anga.iatul, irr trfаri de lirrlc!itr cie bazii, ttltti aclit eltzlt 1lгitl crtlllttl

irr aceeagi r,rnitate Ьugеtаrй sau in altб ur-ritate in terlleir"r1 ttt-ttti cotttгtrct irrt'lir iclLtirl clc

гtruпсё distinct. acesta ча beneficia de inderrrnizalie lltпагi сlоlu,llсtltгtr lirtlctilt cle llltzli.



16.Angaja{ii ale сйrоr сопtrасtе individr.rale сlе trrttncl att itlcctat lL..pltгcLll,sLrl lLrrlii

degestiuneincondiliileart.82lit.a)"1);ii),aгt.82l.aгt.85.aгt.&llllin.(lilil. ll).c), clt.

rr) qi yl) din Codul tr.urlcii al Reprrlэlicii N4oldova. пг. l5],1200З.ltг1.9ltlitl. (l).(])
lit. а), c),;id) din Legea пr. 80/20l0 cLr рriviге la stattttull peгsorlttltrltri clirr cltbirletttI

реrsоапеlог cu firnc{ii de denrnitate ptrblica. аlесiiгtlггарогtt}гi clc scгr,icitiitilit,tcctttt i:l

condiliile art. 62-65 din Legea пr. 158/2008 ctt ргiviге la tirnclia 1ltrblica ;i stlrttrtLtl

fr_rnclionaruluipublic Eiale сйrоrпrапdаtеаu incetat in condiliile агt. 22 clirl [-сц.'а rlr'.

19912010 сu рriчirе la statutr-rlpeгsoanelor cr"r fulrctie сlе cleп,ttlitlrte pLrbliclr.
beneficiazй de indemnizalie lunalpentru tirrrptrl еlЪсtiч luсrаt llirlti la c,llrta jrrcetiiгii

contractullri individual de muпсl/iпсеtilгii rароrtrrгilог cle seгr,iciLr si irlссtlrгii
rr-randatului.

l7.in cazu1 trапsfЪrr:lui angajatr-rlui 1а о altГr tttlitate btrgctlrгtr. crlnlilt,tll lir,1.8(l

alin. ( 1) lit. u) din Codrrl mr_rncii al Republicii N4oldor,tt пr. 1 54/200З si ltlttlг 1lгсr есlсгi

similare prevlzttte in Legea пг. 158/2008 cu ргiviге la Iirnclilr prrblicli ;istlrtrrlrrl
1unclionarului public" irrdenrnizalia lur.arё se calcltleazi sерагаt. iп lirnclie tlе tirrllltrl

efectiv luсrаt in f-rесаге unitate Ьr-rgеtагй.

l8.in cazul concedierii clin r-r-rotivtrl 1rTceti'rгii ctlI-ttгitctltllri ilitlir iclLriti clc tllLttlci] itt

temeiul агt.82.86 alin. (1) din CodLrl tлшпсii а[ |tellLrblicii Vlilltltlra lll. l.i-+']()()j.

агt. 9 din Legea пг. 80/2010 сu рriviге 1а staltltttl pcгsotlltlLrlrri tlilr citbirlctLrl ;lct,stllttlcltlt,
ctl tlnclii de derrrrritate prrblica silll tl рге\,есlегilог silпilаге ciirl I-cgclr rlr,. 1.1ii']()08 cLi

ргiчirе la Гr"rnc!ia pLrblicб 9i statr"rttrl lirllc{iorraur-rlLriprrblic. it-tcietlrrlizlttia lLtrtat,li trrlgirilrtiltlr,

respectivi пu se plбte9te.
l9.in cazul deta9irii/delegйrii" angajatul ber-retlciazй cle ilrderrlrrizalia Irttlltгit itt

autoritatea executivl a administraliei publice locale eligibile irl сагс/сlirl caI,c а lbst

detaqat/delegat, рrороriiопаl tir.rpr"rlui еfЪсtiч luсгаt iп trnitalile гсsllссtir е.

20.irr cazr_rl in саrе autoritatea exect-ttir,Д а trсlпliгtistгаliеi prrLэlicc locirlc cligibili lir

саrе este detagat arrgajatul se аflб iп irnposibilitate cle plata. obligalia acliittiгii
inderrrnizaliei luпаrе revine urritalii саrе а dispurs сlеtа;агеа. сu сlгсl;t сlегсgгсs itll1lotгivlt
unitalii in саrе а f-ost deta;at salariatul.

Iv. MoNl],oltlzAltEл Sl li,isl, U N l)Ia l{l]л

2l.Responsabilitatea pelltrLl tltoclul сlе stаЬiliге lr irrciiciloг tlс I,clbгirltlt silrctlt,cllrl,c lt

irrderTrrizaliei lunal,e Ьепеtlсiаrilог se pl_ttte it-t sагсiпа atltol,itliiiIoг lrcltlliltistгrltici
prrblice 1осаlе, сопГоrгt-t cor-npeterllei.

22.Primarul va rарогtа апuаl Consiliului local rrrodLrl сlе r,аlогillсlrгс it sttlllei
alocate pentru acl"ritaгea indemnizaliei lurraгe,

23.iпсйlсаrilеЕiаЬаtеrilеir-rргосеsultrtilizДгiiаlосаЦiilогЬtrgеtагеdсstiпlrtе pllitii
indentrriza!iei lunare аtгаg dup5 sirre гisрuпdегеir clisciplirral,ilcoritгtti,crl!itlrtlllltl ilcrlitllt
pгevirzLrtй iп cadrtr1 поrmаtiч
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